
FUNCTIE

WIJ VRAGEN

Je werkt bij minstens 3
van de 4 gemeenten
aan een individuele
opdracht.

WIJ BIEDEN SOLLICITEREN? MEER WETEN

RESULTAAT
GERICHT
Richt acties en
beslissingen op
het bereiken van
doelen

UITSTEKENDE
ARBEIDSVOORWAARDEN
Aanstelling: 2 jaar
36 urige werkweek

Schaal 9, € 2.702,- bruto p.m.
Individuele keuze budget van 17,05%

Na een introductieprogramma volg je,
samen met andere trainees in de G4,
een leer- en ontwikkelprogramma
verspreid over het traineeship.

UITSTEKENDE START
VAN JE CARRIÈRE
De G4 heeft de ambitie om goed
functionerende trainees te behouden
en biedt hen hierin voldoende
doorstroommogelijkheden.

Heb je belangstelling voor het
traineeship van de G4 en wil
je solliciteren?

Kijk dan snel op www.G4traineepool.nl
Solliciteren kan vanaf 13 december 2019
t/m 5 januari 2020.
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14 Traineeplekken

Informatiemanagement
Start 1 april 2020

ANALYTISCH

Komt vlot tot de kern
�Z�E�R���G�S�Q�T�P�I�\�I���^�E�O�I�R��
kan snel verbanden
leggen

SAMENBINDEND
VERMOGEN
���P�E�E�X���S�T���I�ú�I�G�X�M�I�Z�I
wijze bruggen binnen
de organisatie

FLEXIBILITEIT

Verandert de eigen
gedragsstijl om een
gesteld doel te bereiken

OVERTUIGINGS
KRACHT
Verkrijgt acceptatie of
instemming bij anderen
voor het eigen standpunt. 

Je verkent, analyseert en voert overleg
met instanties en belangenorganisaties
�S�Z�I�V���Y�M�X�I�I�R�P�S�T�I�R�H�I���û�R�E�R�G�M�µ�P�I��
maatschappelijke vraagstukken.

Je krijgt de ruimte om te bepalen
welke ervaring je wilt opdoen en
welke opdrachten het beste passen
bij jouw ontwikkelingen.

Je voert projecten uit op het gebied van: 
- Informatiebeveiliging
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Ben je creatief, (maatschappelijk)
gedreven en recent hbo/wo afgestudeerd?
En wil je werken voor de 4 grootste
gemeenten van Nederland? 

Dan is dit jouw kans, want vanaf 1 april start
de nieuwe G4 Traineepool Informatiemanagement!

Voor vragen over de werving- en
selectieprocedure kun je contact
opnemen met Publiek Netwerk:

trainees@publieknetwerk.nl

023 767 69 16


